
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Entwicklung suchen wir ab sofort in Vollzeit:  

1 Entwicklungsingenieur/Konstrukteur elektrische Hardware (m/w/d) 
 

Ihr Profil 

• Dipl.-Ing. Elektrotechnik (TH/FH), Bachelor oder Master,  
staatl. gepr. Techniker (Elektrische Hardware/Steuerungstechnik/Automatisierungstechnik) 

• Fundierte Konstruktionserfahrung im komplexen Maschinenbau, vorzugsweise in der 
Druckmaschinenbranche 

• Kenntnisse in Elektrokonstruktion mit EPLAN P8 und Teamcenter Eng. 

• Sicherer Umgang mit MS-Office, ERP-Systemen (SAP) von Vorteil 

• Deutsch und Englisch in Word und Schrift 

• Organisierte Arbeitsweise, Kommunikationsstärke sowie Teamfähigkeit 

• Ausgeprägte Analysefähigkeit sowie eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Grundkenntnisse in der Projektleitung. 

 

Ihre Aufgaben:  

• Entwicklung und Auslegung von Teillösungen und Baugruppen.  

• Erstellung kompletter und normgerechter Konstruktion elektrischer Hardware (Steuerungen, 
Schaltschränke, Kabelkonfektionen, usw.)  

• Erstellung von Schaltplänen und Kabelkonfektionen in Eplan P8 

• Erstellung von Stammdaten und Stücklisten im PLM-System 

• Begleitung der Entwicklungsprojekte gemäß Entwicklungsprozess, vom Lastenheft bis hin zur 
Serieneinführung 

• Planung, Koordination und Begleitung von Prototypenaufbauten 

• Mitarbeit in Kundenprojekten und Projektierung von Anlagen 

• Anpassung und Pflege von bestehenden Produkten aufgrund technischer Änderungen und 
ökonomischer Verbesserungen der Produkte und Prozesse 

• Erstellung der notwendigen Dokumentation zur Erreichung der CE-Konformität 

• Einhaltung der Prozesse im Managementsystem, Einbringung von Innovationsvorschlägen 

• Ggf. Reisetätigkeiten im Rahmen von Entwicklungsprojekten, Feldtestbetreuung oder 
standortübergreifenden Projekten 
 

Wir bieten Ihnen eine interessante Aufgabe in einem wachsenden Unternehmen mit gutem Betriebsklima. 

Was Sie noch interessieren könnte: Arbeitszeitmodell mit arbeitnehmerfreundlichen Arbeitszeiten ohne 

Schichtarbeit, Möglichkeit zur Mobile-Office Vereinbarung, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad-Leasing.  

 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an  LOB.Bewerbung@heidelberg.com  

mailto:LOB.Bewerbung@heidelberg.com

